weltfern

COMPANY MANIFEST

VERSION 1.0 DE



MANIFEST

. Technology isn't the only thing - but it's the thing
B that getgy

and keeps us together!

 Wir glauben fest daran, dass Technologie die Welt

besser macht - wenn man sie richtig und sinnvoll
einsetzt. Wir wollen tolle Technologie und
fantastische Software entwickeln, die das Leben,
die Menschen und alles was uns umgibt,
weiterbringt. Wir glauben an das Gute. An
Menschen. An Visionen. Und das man das perfekt
verbinden kann.

Wir wollen die wirklich innovativen Sachen
kreieren. The real hot shit. Egal welchen Bereich
wir gerade angehen. Es gibt kein Limit fur
intelligente Kopfe und gute Ideen. Grenzen sind
eine lllusion. Fur uns gibt es keine Grenzen.

WIRSIND WELTFERN
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3 OUR CULTURE

THE. GREAT.THING. FIRST!
WE.SUCCEED.YOU SUCCEED!

(Gesamt-)Entwicklung vor (personlicher)
Bereicherung. Wir glauben fest daran, dass alle
profitieren, wenn jeder Einzelne profitiert. weltfern
ist unser Biotop, um unsere Ziele zu erreichen, unser
Piratenschiff mit dem wir die Welt erobern. Unser
Raumschiff, mit dem wir zu den Sternen fliegen.
Deshalb arbeiten wir daran, dass weltfern sich
weiterentwickelt. Denn wir alle profitieren von
weltfern und weltfern profitiert von uns.

Per aspera ad astral!
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NO.CLOSED. DOORS.
NO.SECRETS.NO.RUMORS!

Bei weltfern soll eine Atmosphare gelebt werden, in
der es den Menschen gut geht. Wir wollen das sich
jeder wohlfuhlt und die Lust, Energie und Freude hat,
bei weltfern sein Potenzial bestmaoglich
auszuschopfen, um Neues, Kreatives und Innovatives
zu schaffen.

Dazu gehort Transparenz, offene Kritik und
berechtigtes Lob - Jedem und Jeder gegenUber! Eine
Umgebung und Atmosphare in der es so wenig wie
moglich Geheimnisse gibt. Wenn Unstimmigkeiten
oder zwischenmenschliche Probleme vorhanden
sind, werden alle angespornt diese im gegenseitigen
Dialog zu |6sen. Wenn Dinge gut gelaufen sind,
werden diese auch gelobt. Wir schaffen eine
Umgebung der Wertschatzung. Jeder soll in erster
Linie Spald an der Arbeit haben!
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LEAVE. YOUR.COMFORT.ZONE!

Stillstand ist Ruckstand! Wir schaffen eine
Umgebung, in der man die Zeit hat, Neues zu
erschaffen und neue Ideen zu entwickeln. Eine
bestimmte Zeit im Monat sollte dafur da sein,
eigene |deen zu entwickeln und diese anderen
vorzustellen. Auch neue Hardware ausprobieren,
neue Software testen, den Markt, Trends und
Neuigkeiten studieren. Oder eine neue Sprache
lernen, philosophische Kurse besuchen, fremde
Kulturen kennenlernen. Egal was. Es ist nicht
wenig Zeit, die wir haben, sondern es ist viel Zeit,
die wir nicht nutzen.
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LEARN. DEVELOP.TRYOUT.. AND FAIL.
LEARN MORE.TRYBETTER .. AND FAIL HARDER.

REPEAT!

Wir streben danach, unser bestmaogliches selbst zu werden und sehen
Fehlschlage nur als Reflexion und Chance, sich selbst zu verbessern. Jeder
Mensch macht Fenhler. Wir sehen Fehler als Chance und um aus ihnen zu
lernen - wir tun alles, um diese in Zukunft nicht zu wiederholen. Denn wer
A sagt, der muss nicht B sagen - man kann auch erkennen, dass A falsch
war. Aber, wer aufhort, besser zu werden, hat aufgehort, gut zu sein. Das
Einzige was wir nicht machen, ist Stehenbleiben.

WHEN.EVERYTHING FAILS. WE’'LL. TRY AGAIN.

Wenn alles schief [duft, wenn unsere eigens entwickelte Software nicht
mehr (geschaftstechnisch) lauft, wenn Geschaftsmodelle nicht mehr
funktionieren oder eine neue Technologie einen kompletten Wandel nach
sich zieht, man aber auf diesem Gebiet sich noch nicht auskennt, dann
wird alle Innovationskraft und aller Unternehmergeist zusammengetragen
und neu gestartet! weltfern fulst nicht auf einem Geschaftsbereich allein
und nicht allein auf Menschen, die nur eine Sache gut konnen. Erfolg
haben heildt, einmal mehr aufstehen, als man hingefallen ist.
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N WORKHARD...

WORK.HARD.
BE.BETTER. THAN.THE REST!

Durchschnittlich sind die anderen. Wir wollen
immer die Besten sein. Ergebnisse und
Produkte werden immer wieder im Team
reflektiert und analysiert, was besser werden
kann - und ehrlich sein was die anderen
besser machen. Aber jeder Einzelne sollte den
Anspruch haben, auch der Beste in dem zu
sein, was er macht. Become the best version
of yourself.

WORK.HARD.
AND.GET. YOUR.BENEFITS!

Aber gute Arbeit wird auch (finanziell)
entlohnt. Jeder, der mehr Gutes leistet, wird
dafur auch (extra) belohnt. Ob materiell oder
immateriell. Wir leben, um zu arbeiten. Aber
man arbeitet, um zu leben. Und wir alle wollen
gut leben.
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KNOW.THE.RULES.BEFORE. YOU.BREAK.
THEM!

Es gibt Regeln. Egal ob man entwickelt, ob man Design
macht oder im Management tatig ist. Wir sind der
Meinung, Regeln sind dazu da, um gebrochen zu werden.
Aber, man kann das System nur verandern, wenn man
weil3, wie das System funktioniert. Und wir wollen nur
Dinge andern, von denen wir Uberzeugt sind, dass sie
nicht gut funktionieren oder unserer Meinung nach
besser funktionieren konnten. Deshalb: Kenne die Regeln
und befolge sie bevor du sie brichst. Wenn du weil3t was
du tust und denkst du machst es besser, dann brich die
Regeln! Jederzeit. Change comes from disruption.

BE.A.LEADER - NOT. A.COWARD!

Menschen brauchen Fuhrung - aber nicht durch Furcht
und Einschuchterung, sondern durch Schutz und
Fursorge. Respekt und Toleranz wird von jedem, aber
insbesondere von Fuhrungspersonlichkeiten verlangt.
Wenn man einen Fehler macht, muss man auch dafur
einstehen und sich entschuldigen. Fehler eingestehen
ist nicht leicht - aber es ist schwerer, unausgesprochen
damit leben zu mussen. You don't have to hold a
position to be a leader.
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You can design and I
and build the most
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WELTFERN SOFTWARE

FUTURE TECH

o
IMMERSIVE, EFFICIENT, VISIONARY O W e

INNOVATE. USE TECHNOLOGIES.
3D. AR. VR. Al.

DISCOVER NEW HORIZONS WITH WELTFERN SOFTWARE
- IMPOSSIBLE IS POSSIBLE! p
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WE CREATE SOFTWARE

tfern

WE CREATE SOFTWARE

AGILE, EFFICIENT, VISIONARY
START. DIGITAL. INNOVATIVE.

WE BRING YOUR COMPANY INTO THE FUTURE
OUR WORKFLOW FOR DIGITAL TRANSFORMATIONS
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